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C'est le nombre de recrute-
ments programmeés en 2007 par
les chefs d’entreprise* du Pays

3 3 6 6 de Morlaix interrogés dans le ca-

dre de l'enquéte « Besoins en main d’ceuvre 2007 » (3808 en 2005 et
3226 en 2006). En progression de 4,3 %, la tendance locale suit 'évo-
lution régionale (+4,8 %). 932 projets de recrutement (28 % du total)
concernent les ouvriers des industries agroalimentaires (I1AA).
L'hdtellerie (serveurs, maitres d’'hétel...), avec 493 projets d'em-
bauche, représentent 15 % du total. Pres de 64 % des recrutements

programmeés sont saisonniers (43 % pour la Bretagne, 25 % pour
le bassin de Brest, 34 % pour celui de Quimper]. Le bassin d’emploi
de Morlaix, comme ceux de Carhaix, Douarnenez, Pont-UAbbée ou
Auray, connait une forte saisonnalité de ses activités économiques
motrices (I.A.A. et tourisme). Plus de 50 % des recrutements sont
jugés difficiles par les chefs d'entreprises (47 % en Région, 40 %
pour le bassin de Brest, 47 % pour celui de Quimper]. Localement,
comme a l'échelle régionale, les principales difficultés touchent le
secteur de la construction et de l'industrie agroalimentaire.

* ENTREPRISES COUVERTES PAR L'ASSEDIC - ETUDE ASSEDIC, UNEDIC, CREDOC

ENTREPRISES

LES GRANDS INDICATEURS

ENTREPRISES/éTABLISSEMENTS
EN ACTIVITE’

7395

Avec plus de 2100 entreprises/établissements sur le Pays de Morlaix, l'ar-
tisanat™ représente 28,5 % des structures en activité (41,5 % hors activi-
tés agricoles). Son importance est encore plus marquée dans les activités
du BTP (92 %), du bois ameublement (91 %), des services aux particuliers
(88 %)... Sur le Pays, comme en Finistére, depuis quelques années, les ac-
tivités du BTP, de la réparation informatique, des soins de beauté, du net-

toyage se développent. Alinverse, les garages, les studios de photographie
perdent des établissements.
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Industrie

797 1%

EMPLOIS SALARIES +442

L'INSEE annonce, pour 'année 2005, 442 salariés supplémentaires sur la zone
d’emploi de Morlaix. Cette progression (+1 % contre +0,7 % en région), s'appuie
sur la croissance des activités de services (+1,2 %), de la construction (+5,3 %)
et du commerce (+1,9 %). Comme a léchelle régionale, les industries agroali-
mentaires locales enregistrent une réduction de leurs effectifs salariés (-6,1 %).
Cette tendance s'explique notamment par les difficultés rencontrées par la CBA
a Plouénan et par les premiers effets de la crise avicole.

EVOLUTION DE LEMPLOI SALARIE PAR SECTEURS
SUR LA ZONE D’EMPLOI DE MORLAIX ENTRE 2005 ET 2006
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IMMATRICULATIONS, RADIATIONS, SOLDES

Le dynamisme du BTP (30 immatriculations pour 20 radiations) se confirme en
ce 1¢" trimestre 2007. Ce secteur est bien relayé par les activités « Agriculture,
péche » qui affiche un solde positif (+ 8 unités). En dehors des activités de ser-
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AGRICULTURE, PECHE INDUSTRIE BTP TRANSPORT

SOURCE : CCI DE MORLAIX, CHAMBRE DE METIERS ET DE LARTISANAT DU FINISTERE ET CHAMBRE D'AGRICULTURE DU FINISTERE

vices (solde nul], lensemble des secteurs présentent des soldes positifs. Avec
un total de 182 immatriculations pour 152 radiations, le Pays débute l'année
avec une démographie nettement positive.
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ACTIVITE ECONOMIQUE

111 NAVIRES (14 % DE LA FLOTILLE DEPARTEMENTALE), 311 MARINS PECHEURS (10 % DES MARINS PECHEURS DU DEPARTEMENT).*

TONNAGES VENDUS A LA CRIEE DE ROSCOFF PAR TRIMESTRE DEPUIS 2003
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1262 tonnes de poissons ont été vendues sous criée au cours du 1¢" trimestre 2007 pour 1000 ) - - ] o '
un montant de 4160 K€. La criée roscovite entame l'année 2007 sur des bases tres satis- 500 N | II ' ' '
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duits (de prés de 10 %). Deux éléments expliquent cette évolution : Uarrivée d'un nouveau
chalutier et [évolution des pratiques des fileyeurs vers une péche plus diversifiée. 2003 2006 WM2005 2006 2007
* QUARTIER MARITIME DE MORLAIX SOURCE : DDAM AU 31/12/2006 SOURCE : CCI MORLAIX
PRINCIPALES PRODUCTIONS DES NOUVELLES EXPLOITATIONS
Porc Serres florales et
18,18% maraicheres
18,18%
Autres productions
9,09% Légumes et
maraichage
Avec 11 nouvelles installations au 1¢ trimestre 2007, le Pays de Morlaix est nettement . %
Lait 36,36 7

au dessus de la moyenne départementale car celles-ci représentent 38 % du total dé-
partemental, alors que le Pays de Morlaix ne couvre que 21 % de la SAU du Finistere.
Ony retrouve aussi la spécifité légumiére et horticole du territoire (plus de la moitié des
installations du 1¢" trimestre)

INDUSTRIE

Kritsen (Landivisiau) et Pan Fish France (Chateaulin, Poullaouen) se regroupent
dans Marine Harvest Kritsen, sous 'égide du groupe norvégien Marine Harvest,
l'un des leaders européens de la production et de la transformation de saumons.
Cette nouvelle entité, dont le siége social sera situé a Landivisiau, représentera
600 personnes et un chiffre d’affaires de plus de 100 millions d’euros en 2007. Les
ambitions du groupe sont clairement annoncées : étre le 1¢" ou le 2" opérateur sur
le marché du saumon en France.

Filiale du groupe Intermarché, les Viviers de la méloine (production et négoce de
crustacés cuits et vivants) situés a Plougasnou engagent des travaux. Les inves-
tissements concernent une nouvelle unité de conditionnement des coquillages, un
laboratoire de qualité mais également des travaux d’amélioration liées a la manu-
tention et la sécurité.

CONSTRUCTION

38557 m?de locaux ont été autorisés sur le Pays de Morlaix au 1°" trimestre. 2007 démar-
re sur un rythme moins dynamique que 2006 (62 580 m?). La réduction des autorisations
de batiments de stockage non agricoles (620 m? contre 14 685 l'an passé) explique princi-
palement cette évolution. Les autres secteurs enregistrent des baisses moins importan-
tes : batiments agricoles (25706 m?, - 17 %) et secteur tertiaire (9593 m?, -33 %).

SURFACES DE LOCAUX PROFESSIONNELS AUTORISES PAR TRIMESTRE = 2007
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2¢ TRIMESTRE

18,18%

SOURCE : ADASEA DU FINISTERE

Spécialisée dans la fabrication de pieces métalliques (charpentes, escaliers, gar-
de-corps, passerelles, portes...) la société BP Métal, basée a Landivisiau investit
650 000 € dans un nouvel ensemble immobilier couvert de 1200 m?2. L'objectif pour
cette société en expansion, est d'accroitre ses capacités de production. 60 % de
son activité provient aujourd’hui de la réalisation de charpentes métalliques pour la
grande distribution ; les 40 % restants sont liées a des marchés publics. La société,
qui réalisera, a partir du printemps prochain, la structure métallique du prochain
magasin lkea de Brest, annonce la possibilité de créer 4 a 5 emplois a court terme.

L'usine de la Compagnie Bretonne de 'Artichaut (CBA - Plouénan) a été rachetée
par la Sovaleg. Celle-ci va se spécialiser dans la surgélation de légumes (carottes,
haricots, petits pois...). Elle vise une production annuelle de 7 000 tonnes destinées
majoritairement a une clientéle composée d'industries agroalimentaires.

330 logements ont été autorisés au cours du 1¢" trimestre sur le pays de Morlaix (336
en 2006). Morlaix Communauté (123 logements, +7 % / 2006) et la CC du Pays de
Landivisiau (121 logements, +37 %) sont les plus dynamiques. La CC du Pays Léonard
(47 logements, -48 %) et celle du Kernic (39 logements, -7 %) sont en retrait.

HN[]OMBRE DE LOGEMENTS AUTORISES PAR TRIMESTRE SUR LE PAYS DE MORLAIX
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PASSAGERS

FRET

+91%

+60”

41833 passagers sont passés par le port de Roscoff-Bloscon au cours du 1¢" trimestre
2007. Avec ce niveau de fréquentation, le port renoue avec les résultats observés
au cours des années passées (hors 2006). Cette évolution tient, en grande partie, a
la reprise des rotations hivernales, le nombre de ferries enregistrés sur la période
s'élevant a 76 contre 23 en 2006.

NOMBRE DE PASSAGERS PAR TRIMESTRE AU PORT DE ROSCOFF-BLOSCON
DEPUIS 2003
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Plus de 95200 tonnes de fret ont transité sur le port de Roscoff-Bloscon au cours du
1¢" trimestre 2007. Ce développement du trafic tient exclusivement a la croissance
du fret ferries (82242 tonnes, +145 %). La reprise des rotations hivernales, qui ré-
pond trés précisément a une demande des transporteurs, explique essentiellement
cette tendance. Le trafic cargo (13 000 tonnes) enregistre, pour sa part, une baisse
de prés de 50 % en raison principalement d'un ralentissement du trafic de sables et
amendements marins (-43 %).

TONNAGE FRET PAR TRIMESTRE AU PORT DE ROSCOFF BLOSCON DEPUIS 2003
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COMMERCE DE DETAIL

Au 1¢" trimestre, un seul projet a recu un avis favorable de la CDEC : la création
de NAVI QUEST (Henvic -1695 m?). Prés de 15000 m? ont été autorisés sur
l'ensemble du Finistere.

Sur les 10 derniéres années, la CDEC a autorisé sur le Pays de Morlaix, en
moyenne, 6800 m? par an. 1999 est une année exceptionnelle avec 14530 m? auto-
risés (cf. graphique) dont prés de 11000 pour le secteur « bricolage/jardinage ».
Sur les 4 derniers exercices, la croissance des m? autorisés est, en partie, liée
au développement des Grandes et Moyennes Surfaces (GMS) alimentaires et non
spécialisées [supermarché, hard discount, solderie...). Ces derniéres restent tou-
tefois minoritaires face aux GMS spécialisées (bricolage, sport, loisirs...).

PAYS DE MORLAIX : NOMBRE DE M? AUTOBISéS PAR LA CDEC ENTRE 1997 ET 2006.
GRANDES ET MOYENNES SURFACES SPECIALISEES ET NON SPECIALISEES.
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60675 LITS TOURISTIQUES / 14,5 % DE LA CAPACITE DEPARTEMENTALE. (SOURCE : CDT FINISTERE - 2006)

TAUX OCCUPATION bans HOTELLERIE CLASSEE

L4 ™

Avec un taux d’occupation moyen de 44 % sur les 2 premiers mois de lannée (36 %
en 2006), la fréquentation de L'hétellerie classée sur le Pays de Morlaix, comme
celle des autres pays finistériens, repart a la hausse. Le nombre de nuitées se déve-
loppe considérablement tant en janvier (10 291, +26 %) qu’en février (11 536, +21 %).
En moyenne annuelle, sur le Finistére, 'hébergement marchand représente 54 %
des nuitées : 17,7 % pour les campings, 16,1 % pour les meublés, moins de 5 % pour
les hétels (cf. tableau ci-contre). Ces derniers obtiennent de meilleurs résultats en
dehors du cceur de la saison. Les campings sont plébiscités en juillet/aolt (21,1 %
des nuitées). Hors saison, U'hébergement non-marchand capte 62 % des nuitées en
raison notamment du poids des résidences secondaires (38,5 %).

TAUX MOYEN TRIMESTRIEL D’OCCUPATION DANS LHOTELLERIE CLASSEE
SUR LE PAYS DE MORLAIX EN 2005, 2006 ET 2007
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*MOIS DE JANVIER / FEVRIER. SOURCE : DIRECTION DU TOURISME / INSEE BRETAGNE /
MORGOAT : MODULE HOTELLERIE / 2005 - 2006 / PAYS DE MORLAIX / CCI DE MORLAIX.

LES MODES D'HEBEBGEMENT )
UTILISES EN FINISTERE (EN % DES NUITEES)
.| Ceeur de saison | Bord de saison | Hors saison
Année N ok rk

Hotel £9% 5% 6,9 % 6.2%
Résidences de tourisme bb% 25% 95% 51%
Camping 17.7% N1% 157 % 1%
Meublé ou location saisonniere 15,1 % 16,6 % 138 % 9%
Village de vacances, hébergement collectif 28% 2% 39% 5%
Gite rural 78% 71% 9.8% 8%
Chambre d'hdte 1.4% 1% 25% 0.8%
Total hébergement marchand 541% | 54,6% 62,1% 35,1%
Résidence principale de parents et amis 10% 8.9 % 77% 21,7 %
Résidence secondaire de parents et amis 107 % 11.2% 10,4 % 8.2%
Résidence secondaire personnelle 209 % 1% 16,2 % 30,3 %
Autre non marchand 2.2% 23% 19% 19%
Total hébergement non marchand 438% | 43,4% 36,2% 62,1%
Autre 21% 21% 1.7 % 2.8%

* JUILLET/AOUT ** AVRIL, MAI, JUIN, SEPTEMBRE *** VACANCES SCOLAIRES D'OCTOBRE A MARS

SOURCE : LA FREQUENTATION TOURISTIQUE EN CCEUR DE SAISON, BORD DE SAISON ET HORS SAISON

MORGOAT ENQUETE TOURISME 2005 - CDT DU FINISTERE, CCI 29 - MARS 2007




EMPLOI / FORMATION

EMPLOI
TAUX DE CHOMAGE 7 ;%

A fin décembre 2006, le taux de chémage*
sur la zone d'emploi de Morlaix est de
7,3 %. Aprés une légére croissance au ZE Brest
cours du 3éme trimestre, la tendance est 81 ”/ol—[],7ptS]
de nouveau a la baisse (-0,3 points). -~

La zone d’emploi de Morlaix se replace

dans la méme dynamique que ses voisines ZE Carhai
et que celle observée aux échelles dépar- 65%]
tementale (-0,7 pts), régionale (-0,7 pts) et
nationale (-0,9 pts).

* e taux de chémage présenté ici
est celui utilisé par le BIT
FINISTERE: 7,7 % (- 0,7 PTS)
BRETAGNE : 7,2 % (- 0,7 PTS)
FRANCE: 86 % (-09 PTS)

ZE Lannion
87%(-09 pts)

ZE Morlaix

73%(-03pts) A
Guingamp

75% (07 pts

ZE Quimper
7% pts)

Taux de Chomage au 4 trimestre

et évolution par rapport au 4 trimestre 2005
SOURCE : INSEE

NOMBRE DE DEMANDEURS D’EMPLOI -2,3%

La réduction du nombre de demandeurs MARS 2007 EVOLUTION
d’emploi (de catégorie 1) se poursuit sur le . EN%/
Pays de Morlaix au cours du 1¢" trimestre < ocr porere / anee NOMBRE | PARTEN % MARS 2006

2007 [-2,3 %]. La baisse enregistrée sur le TOTAL CATEGORIE -I * 3658 "m.u nlo _2'3 0/0
Pays de Morlaix reste encore une fois infé- DONT JEUNES < 26 ANS m 200% 44 %

rieur a celle constatée sur les Pays voisins :

Cornouaille (-12,5 %), COB (9,3 %) et Brest | DONT FEMMES 1874 | 512% -34%
(-5,7 %). ) DONTCLD™ > 1 AN 1050 287 % -10.6 %
DISPONIBLES, ALA RECHERCHE DUN EMPLOI S0US DONT CLD > 7 ANS W 131% | -66%
CONTRAT A DUREE INDETERMINEE (CDI), A TEMPS PLEIN DONT DE>5[] ANS 595 16,3% '3,1 %

** CLD : CHOMEURS DE LONGUE DUREE

OFFRES ENREGISTREES

L'année 2007 débute sur une forte poussée

-I-30.1%

FIN AVRL 2007 EVOLUTION

des offres d’emplois enregistrée a IANPE . EN %/
(+30,1 %). Les activités de « Services mar- SOURCE : DDTEFP / ANPE NOMBRE | PART EN % AVRIL 2006
chands » (1169 offres, 55 % du total) sont TOTAL 2116 100% 30,1%
toujours les plus dynamiques. Elles devan-

cent le secteur « agriculture, péche » (220 corou CDP > MOIS 687 325% 245%
offres, 10 %) et les «industries agroali- CDD DE 1A 6 MOIS 1134 53,6 % 2,0%
mentaires » (169 offres, 8 %). CDD < 1MOIS 295 13.9% 1138 %

ACTUALISATION DES AIDES A LA FORMATION

DU CONSEIL REGIONAL

Au titre des Aides individuelles, les cheques Insertion et cheques Projet sont supprimés dans le
budget 2007. Le chéque Formation doit étre validé par une structure chargée d’accompagner la personne.
Le chéque validation permet une prise en charge de tout ou partie de la prestation d’accompagnement
nécessaire dans une démarche de Validation des Acquis de UExpérience. Le Chéque force est prescrit
par UANPE afin de faciliter le retour a l'emploi des demandeurs d’emploi indemnisés par une formation
courte d’adaptation. Nouvelles compétences de la Région en matiére de formations Sociales (01/01/05) :
la Région agréé les établissements dispensant des formations initiales et en assure le financement
et Paramédicales (01/07/05) : la Région agrée les établissements et détermine le nombre d'étudiants
accueillis. La Région est compétente pour assurer le financement des aides aux étudiants en forma-
tion initiale dans un institut de formation aux carriéres sanitaires et sociales (bourses) et la formation
d’aide soignant est gratuite. Pour le Programme Régional des stages, la Région prend en charge les frais
pédagogiques de ces formations ouvertes aux demandeurs d’emploi. Le PRS est en ligne sur le site
gref-bretagne.fr. Les travaux engagés sur le Pays de Morlaix visent une meilleure connaissance des besoins
en formation sur les territoires et des problématiques d’acces a la formation afin d’adapter les dispositifs.

TRIANGLE INITIATIVE :
Le manque de fonds propres est le principal obsta-
cle a la création d'entreprises.
C’est donc pour renforcer Uapport personnel des
créateurs et repreneurs d’entreprises et les aider
a mobiliser les emprunts bancaires, que lasso-
ciation Triangle Initiative, présidée par Jean-Paul
Chapalain, propose des préts d’honneur, préts per-
sonnels, sans intérét et sans garantie, d’'un mon-
tant compris entre 4500 et 45000 €.
Pour y prétendre les porteurs de projets doivent
répondre a certaines conditions parmi lesquelles :
o Etre primo-créateur, c’est a dire ne pas étre déja
chef d’entreprise ;
¢ Présenter un projet créateur d’au moins 3 emplois
(sauf cas particuliers) ;
¢ Apporter un minimum de fonds propres ;
o Etre parrainé par un acteur du monde économigque.
C’est ensuite un comité d’agrément, composé
d’acteurs économique (dirigeants d’entreprises,
banquiers, experts comptables), qui évalue le pro-
jet et décide de Uoctroi des préts.
Depuis 1992, année de sa création, Triangle Initia-
tive a accompagné la création ou la reprise de plus
de 150 entreprises et a ainsi favorisé la création
de plus de 600 emplois sur l'ensemble du Pays de
Morlaix.
Aprés une année 2005 exceptionnelle (391200 € de
préts accordés), lannée 2006 a été marquée par
une activité moindre. 10 préts ont été accordés en
2006 pour un montant total de préts de 131000 €,
répartis équitablement entre les secteurs de lin-
dustrie et de lartisanat, de la construction, du
commerce et du service aux entreprises. L'année
2007 a bien démarré puisque 9 projets ont déja été
aidés pour un montant de 173000 €.
Lactivité de la plate-forme en 2005 a incité a enga-
ger une campagne de ré-abondement de son fonds
d'intervention. La 1° étape s'est soldée par la mo-
bilisation d’environ 150000 € auprés des collectivi-
tés locales (Morlaix Communauté, C.C. du Pays de
Landivisiau, CC du Pays Léonard, C.C. de la Baie du
Kernic), de la Caisse des Dépdts et Consignations,
de la CCl de Morlaix et de UEurope.
Depuis le début de l'année 2007, Triangle Initiative
fait également appel aux entreprises désireuses de
donner «un coup de pouce » a l'économie locale.
En effet, l'association étant adhérente au réseau
national France Initiative et a la charte de qualité
afférente, elle a obtenu un agrément fiscal incitatif
qui permet aux entreprises donatrices de bénéfi-
cier d'une réduction d'imp6ts de 60 % du montant
des dons versés. Aujourd’hui une vingtaine d’entre-
prises, petites et grandes, ont déja répondu a cette
demande.

Territoire de Morlaix Communauté
Tél:02 98151122 — Fax: 02 98 63 49 00
Mail : triangle-initiative@agglo.morlaix.fr
Territoire de Landivisiau / St-Pol
Tél:02 98 68 90 70 — Fax : 02 98 68 41 98
Mail : agence.du.leon@wanadoo.fr

PARTENAIRES -

COMMISSION EUROPEENNE
Fonds social europée

v, CCE

Iorlaix
Ce tableau de bord trimestriel est réalisé en partenariat avec : le Pays de Morlaix ; Morlaix Communauté en partenariat avec 'Adeupa ; la Communauté de
Communes du Pays de Landivisiau ; la Communauté de Communes du Pays Léonard ; la Communauté de Communes de la Baie du Kernic ; lAgence de Dévelop-
pement du Léon ; la Chambre de Commerce et d'Industrie de Morlaix ; la Chambre de Métiers et de UArtisanat du Finistére ; la Chambre d’Agriculture du Finistere ;
lAgence Nationale pour lEmploi (Agence de Morlaix] ; la Direction Départementale du Travail, de UEmploi et de la Formation Professionnelle du Finistére ; la
Direction Générale des Impdts du Finistere et le soutien financier du Fonds Social Européen.
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