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42. Formation, organisme d’insertion, Mission locale 
 
 * 421. Enseignement professionnel et formation continue 
 

Le territoire de la Communauté de Communes du Pays de  Landivisiau compte une offre variée d’établissements 
d’enseignement professionnel et formation continue. 

 
 

I – Enseignements Professionnels et formation Continue 
 

- Lycée du Léon : Bac, Bac techno, Management des unités commerciales… 
- Lycée Saint Esprit : Lycée général et professionnel privé 
- Maison Familiale rurale de Landivisiau : Formations hippiques 
- AFPI : Centre de formation Professionnelle Continue Industrie - Métallurgie 
- Ecole de conduite française : Centre de formation professionnelle aux métiers des transports routiers 
- Greta d’Armorique : Formation professionnelle continue des adultes 

 
 
 

II – Diplômes de l’apprentissage 
 

- Certificat de spécialisation CFA  FRMFREO Landivisiau  
o Education et travail des jeunes équidés 

- Bac pro AFPI Bretagne 
o Réalisation d’ouvrages chaudronnés et de structures métalliques » - CFA du CFAI Bretagne – 

Landivisiau 
 
 

III – Diplômes de l’Enseignement professionnel 
 

- Maisons Familiales Rurales / Landivisiau (1) 
 

o B.E.P.A. Option Activités Hippiques Soigneur, aide-animateur 
o B.E.P.A Option Productions animales   Option Cheval 
o CAPA Maréchalerie 
o BAC PRO « Conduite et gestion de l’entreprise agricole » Productions animales   Support 

professionnel: élevage et valorisation du cheval 
 

- Maisons Familiales Rurales / Landivisiau  
 

o BEPA « Services aux personnes » 
o BAC PRO « Services » 
o BTA « Services » 

 
- BEP Lycée Professionnel Saint Esprit - Landivisiau 

o logistique et commercialisation 
 

- BAC PRO Lycée Professionnel Saint Esprit - Landivisiau  
o Comptabilité, Vente, Services de proximité et vie locale  

 
- BAC Lycées d’enseignement général et technologique publics Lycée du Léon – Landivisiau 

o Littéraire, Economique et Social, Scientifique, Sciences et vie de la terre -  
o Technologique Sciences et Technologies de gestion, spécialité mercatique, spécialité 

Comptabilité et finance des entreprises - Lycée du Léon – Landivisiau 
 

- BAC Lycées d’enseignement général et technologique privés Lycée Professionnel Saint Esprit - 
Landivisiau 

o Littéraire, Economique et Social, Scientifique, Sciences et vie de la terre  
 

                                                
(1) Source : http://www.mfr-landivisiau.com) 
(2) Source : http://perso.orange.fr/mfr.plounevez/pages/formations/page_formations.htm  

 

http://www.mfr-landivisiau.com
http://perso.orange.fr/mfr.plounevez/pages/formations/page_formations.htm
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IV – Formation Continue Conseil Régional de Bretagne 

 
Jeunes et Adultes sur la communauté de communes de Landivisiau - 275 personnes prises en charge par le 
Conseil Régional de Bretagne et autres assedic pour un total de 8400 heures 

 
Intitulé de la formation Organisme Durée 

Prestation ré-apprentissage des savoirs de base ibep morlaix 300 h 
Prestation préparatoire a l’emploi ibep morlaix 840 h 
Agent/e d’accueil - conducteur/trice voyageurs ifp/ecf Landivisiau 875 h 
Conducteur/trice marchandises sur porteur ifp/ecf Landivisiau 525 h 
Conducteur/trice marchandises sur tous vehicules ifp/ecf Landivisiau 350 h 
Enseignant/e de la conduite automobile et de la sécurité routière ifp/ecf Landivisiau 683 h 
Enseignant/e de la conduite des deux roues ifp/ecf Landivisiau 280 h 
Enseignant/e de la conduite groupe lourds ifp/ecf Landivisiau 385 h 
Technicien/ne des forces de vente greta d’armorique 1357 h 
Téléconseiller/e greta d’armorique 1155 h 
Prestation orientation professionnelle greta d’armorique  500 h 
Technicien/ne en génie climatique et froid industriel afpi bretagne Landivisiau 600 h 
Ouvrier/e qualifie/e en froid industriel afpi bretagne Landivisiau 569 h 
Soudure en matériau afpi bretagne Landivisiau  

 
 
 

V – Formation Continue auprès des salariés 
 

- CCI de Morlaix : Formation intra-entreprises dans les domaines techniques, tertiaires, informatiques et  
  langues 

 
 

- AFPI Bretagne : Technique Industrielles (Soudage, Froid/clim, électricité, Chaudronnerie) ;  
  Management ; Organisation Méthodes ; Prévention ; Sécurité, Manutention ; Tertiaire.   
  Diplôme : CAP, BTS, Ingénieur et Certificat de qualification professionnelle 

 
 

- Greta d’Armorique :  Tertiaire ; bilan de compétences 
 
 

- ECF Roudaut : Poids lourds ; Porteurs ; tous véhicules et voyageurs , CCP Taxi ; FIMO, FCOS ; 
Marchandises et voyageurs ; Formateur Moniteurs d’auto école, formateur poids lourds ; 
Récupération de points 

 
 

VI – Autres formations 
 

- Quéguiner Matériaux : Formation à la « Certification de Qualification Professionnelle » de vendeur  
interne.  
Formation dédiée au négoce de matériaux dispensée à « l’école de vente » 
Quéguiner. 
La 1ère promotion a été accueillie le 9 octobre 2006. 
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 * 422. Organisme d’insertion 
 

Association intermédiaire ART  
En 2005 : 146 Inscrits (68 % de femmes); 3 129 contrats de travail, 29 299 heures travaillées ; moyenne d’heures 
9 heures ;  
Clients : Collectivités, particuliers, Associations Entreprises,… 

 
3 secteurs d’interventions :  

 

o ART : I. A. E. (Insertion par l’Activité Economique) tous travaux 
 

o BATIVERT : Chantier d’insertion espaces vert et peinture 
 

o RENOVABI : Atelier d’Insertion (remise en état de vêtements usagers) 
 
 

 * 423. Mission locale 
 

La mission locale assure une permanence régulière sur la ville de Landivisiau. Chaque jeune accueilli pourra 
bénéficier des services de la mission locale 

 

Son rôle et ses missions  
o Les dispositifs d'accompagnement CIVIS 
o Les ateliers spécifiques de la Mission Locale (Coup de Pouce, MCPO, Créa'jeunes, Aides à la 

Mobilité ;…. 
o Le service entreprise de la Mission Locale : Jeunes et l’emploi, Employeurs, vous recherchez un 

salarié 
o Créer son activité avec la Mission Locale : Créa'jeunes, Les aides à la création  
o S'informer sur les droits : demandeur d'emploi ; salarié 
o Evaluer ses compétences et ses besoins : La Validation des Acquis Professionnels (VAP) Le bilan 

de compétences 
 

Partenariat emploi  
o Mission Locale et ANPE  
o L'insertion par l'économique : Les chantiers école ou d'insertion ; Les Associations Intermédiaires 

(AI) ; Les Entreprises d'Insertion (EI) ; Les Entreprises de Travail Temporaire d'Insertion (ETTI) ; 
Travailler en intérim ; Les Agences d'Intérim ; Les Entreprises de Travail Temporaire d'Intérim ; Les 
services de proximité ; Les Métiers d'aide à domicile ; Insérer les travailleurs handicapés 

 

Formation 
o Rechercher une formation avec la Mission Locale 
o Orientation ; Appui, conseil ; Aides financières ; Documentation sur les formations 
o Trouver un organisme de formation 
o Choisir un mode de formation adapté : La formation initiale ; La formation continue ; La formation 

en alternance ; La formation à distance 
 

Action logement des jeunes venir en soutien des jeunes en recherche de logement pour intégration 
professionnelle réussie 

o Gérer son budget ; Louer un appartement ou une chambre ;  
o Trouver un foyer, un hébergement temporaire ; Se loger en urgence ; Bénéficier d'une aide au 

logement ; Connaître ses droits 
 

Action Santé auprès des jeunes  
o Accéder aux soins ;  Accéder aux droits ; Lutter contre les toxicomanies ; S'informer et se 

protéger ;  
 

Construire un projet  
o Monter un projet ; Répertorier les aides aux projets ;  projet économique ; Un projet à caractère 

social 
 

Les jeunes et l’Europe  
o S'informer sur l'Europe à la Mission Locale ; Construire l'Europe ; Etre jeune en Europe ; Etudier, 

travailler, faire un stage en Europe 
 

Centre de documentation 
o S'informer au Point Information Jeunesse (PIJ) ; Rechercher de la documentation 
o Connaître les sources d'information ; Interroger la base CRID 




